SECCIONES PROFESIONALES Y GRUPOS DE TRABAJO
LINEAS DE TRABAJO 2026

ATENCION PRIMARIA

Organizacion de la segunda pildora formativa sobre SISHU, dirigida a profesionales
del ambito de la Atencidn Primaria de Servicios Sociales.

Disefio y realizacidon de una accién formativa sobre subvenciones, elaboracion de
proyectos y gestion de recursos, orientada a mejorar la practica profesional.
Mantenimiento de reuniones bimensuales del grupo para seguimiento de objetivos,
coordinacidn y deteccién de necesidades profesionales.

Constitucion de un grupo de trabajo especifico sobre informes socioeducativos, con
el objetivo de unificar criterios, mejorar la calidad técnica y reforzar el
reconocimiento profesional.

Organizacion y participaciéon en la Jornada del Dia de la Educacidon Social 2026,
promoviendo la visibilizacion de la intervencidn socioeducativa en Atencion Primaria.
Impulso del trabajo comunitario en la Atencién Primaria, generando espacios de
reflexion, intercambio de experiencias y elaboracién de propuestas metodoldgicas.

DISCAPACIDAD

Elaboraciéon de un plan de accion formativa sobre sistemas aumentativos y
alternativos de comunicacién, orientado a mejorar la intervencién socioeducativa
con personas con discapacidad. Como alternativa, desarrollo de una accidon
formativa centrada en la insercion sociolaboral de personas con discapacidad
intelectual.

Mantenimiento de la coordinacion con el CERMI y la Plataforma de la Dependencia,
promoviendo acciones conjuntas y espacios de colaboracién para visibilizar el papel
de la Educacidn Social en el dmbito de la discapacidad.

Disefio y realizacién de una campafia de sensibilizacion con motivo del Dia
Internacional de las Personas con Discapacidad, dirigida a poner en valor la
intervencion socioeducativa y su aportacién profesional.

IGUALDAD

Impulso de campaiias de sensibilizacion vinculadas a fechas clave, especialmente
8M y 25N, mediante la elaboracion de manifiestos, publicaciones y materiales de
difusion en redes sociales y canales colegiales.




- Organizacion de encuentros internos de reflexion profesional (“tertulias
dialdgicas”), orientados al analisis compartido de la practica socioeducativa en el
ambito de la igualdad.

- Desarrollo de acciones formativas y espacios de trabajo sobre autocuidado
profesional, dirigidos a educadoras y educadores sociales que intervienen en el
ambito de la violencia de género.

- Elaboracion y difusion de documentos técnicos, guias y materiales de apoyo en
materia de igualdad, con el objetivo de fortalecer la practica profesional y visibilizar
la aportacion de la Educacién Social.

PROTECCION DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA

- Organizacién de Encuentros para Construir, con participacién de profesionales
expertas, que podrdn ser grabados para su posterior consulta como material
formativo.

- Elaboracion y difusion de un cuestionario para analizar la situacion de las
educadoras y educadores sociales en el sistema de proteccidon, con el fin de
detectar necesidades, dificultades y propuestas de mejora.

- Disefio de una guia practica de apoyo para profesionales que se incorporan al
sistema de proteccion de infancia y adolescencia, orientada a facilitar la adaptacion
al puesto y mejorar la calidad de la intervencién socioeducativa.

SISTEMA EDUCATIVO

- Impulso de la reactivacién y dinamizacidn de la seccién profesional, promoviendo
la convocatoria de reuniones de trabajo y manteniendo la coordinacién continua a
través de los canales de comunicacidn existentes.

Organizacion de reuniones bimensuales con profesionales de Educacién Social

incorporadas en las UOE, con los siguientes objetivos:

e Ofrecer apoyo profesional ante necesidades detectadas.

e Promover acciones formativas adaptadas a la intervencidn en el sistema
educativo.

e Preparar una jornada de intercambio de experiencias sobre la Educacién Social
en el dmbito educativo.

- Definicion y desarrollo de una estrategia de difusion sobre las funciones de la
Educacidn Social en el sistema educativo, que incluira:

- Difusion del material informativo elaborado (tripticos, documentos técnicos, etc.)
dirigido a centros educativos de infantil, primaria y secundaria, AMPAs, FAMPAs,
CEAPA y otros agentes educativos.



Traslado de documentacion y propuestas a la Conselleria de Educacién, incluyendo
Secretaria Autondmica, Direcciones Generales y servicios competentes.

Apoyo a la participaciéon de profesionales de las UOE en jornadas, congresos y
espacios técnicos, favoreciendo la visibilizacién y consolidacién de la figura de la
Educacidn Social en el sistema educativo.

ANIMACION SOCIOCULTURAL

Organizacion de un Encuentro para Construir (29 de abril), bajo el titulo
“Presion social, redes, identidad y relaciones en la adolescencia. Rol del/de la
Educador/a Social”, en la sede del Colegio.

Colaboracion en la presentacion de un libro sobre Animacion Sociocultural, prevista
para el mes de abril.

Organizacion de la Escola d’Estiu (junio), bajo el titulo
“La Educacion Social y el autocuidado: experiencias y talleres para profesionales”,
con formato de jornada de mafana que incluird ponencia, talleres practicos y
espacio de convivencia profesional, en colaboracién con el Ayuntamiento de
Valencia.

Promocién de exposiciones tematicas relacionadas con ambitos de intervencién de
la Educacion Social (juventud, discapacidad, participacién, etc.), como herramienta
de sensibilizacion y difusion profesional.

Organizacion de actividades con motivo del Dia Internacional de las Personas con
Discapacidad (3 de diciembre), incluyendo un Encuentro para Construir, tertulia
profesional y posible inauguracién de una exposicion.

Organizacion de una actividad de convivencia profesional en diciembre (Fiesta de
Navidad), como espacio de encuentro y cohesion entre colegiadas y colegiados.
Participacién en reuniones y espacios de coordinaciéon del ambito de la Animacién
Sociocultural, favoreciendo la presencia de la Educacién Social.

Impulso de la difusion de la seccidn, mediante la elaboracién de comunicaciones,
articulos o materiales de interés para su publicacién en los canales colegiales.
Organizacion de seminarios, talleres, cafés-tertulia y otras actividades formativas
o de reflexidn, vinculadas a los distintos ambitos de la Educacién Social.

ADICCIONES

Formacion

e Organizacion de un curso de intervencion en adicciones desde la perspectiva
socioeducativa, en colaboracién con el sistema publico valenciano de servicios
sociales.




e Desarrollo de acciones formativas especificas en coordinacidn con la Direccién
General de Salud Mental y Adicciones de la Conselleria de Sanitat, en relacién
con proyectos dirigidos a profesionales de la Educacidn Social.

e Disefio de un curso especializado de al menos 120 horas, acreditado por el
Colegio y/o una Universidad, que permita el reconocimiento especifico de la
Educacidn Social en el ambito de las adicciones.

e Elaboracién de pildoras formativas sobre intervencién socioeducativa en
adicciones.

e Creacién de material audiovisual breve (cortos para redes) para la difusién de
contenidos profesionales y sensibilizacidn social.

Difusidn y participacion externa

e Fortalecimiento de Ila relacion con Socidrogalcohol, promoviendo Ila
participaciéon de miembros de la seccién en la entidad.

e Participacion en el Congreso de Socidrogalcohol 2026, favoreciendo la presencia
de la Educacién Social.

e Participacién en mesas redondas, jornadas y encuentros profesionales
relacionados con el ambito de las adicciones.

e Impulso de acciones para visibilizar el papel de la Educacién Social en el ambito
de las adicciones.

Organizacion interna

e Dinamizacién de la participacién y cohesién del grupo mediante un calendario
de reuniones bimestrales, presenciales y/o telematicas.

INTERCULTURALIDAD Y MIGRACION

Impulso de acciones formativas dirigidas a dotar a las educadoras y educadores
sociales de herramientas para la intervencion socioeducativa desde el enfoque de
derechos humanos.

Organizacion de acciones formativas especificas sobre intervencion con poblacién
migrante y enfoque socioeducativo antirracista.

Desarrollo de acciones de sensibilizacién vy visibilizacion del colectivo migrante,
promoviendo la intervencién educativa frente a discursos de odio, racismo vy
discriminacion.

Participacién en campafias y conmemoraciones vinculadas a fechas relevantes,
como el Dia Internacional del Migrante, Dia de las Personas Refugiadas o campaiias
relacionadas con el cierre de CIEs.

Disefio de un documento de orientacidn para profesionales de la Educacion Social
sobre intervencién con personas migrantes en procesos de emancipacion,
incluyendo informacidn sobre recursos, tramites y gestiones administrativas.




INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

- Apoyar la vocalia estatal de Instituciones Penitenciarias.

- Activar y dinamizar la SP de Instituciones Penitenciarias del Colegio.

- Participacion en lall Jornada de “El arte abre la carcel” de la Universidad de Valencia.
Fecha 7 de mayo. Asistira Mireia Pepiol.

- Trabajar y aportar ideas al documento “Marco funcional de prisiones” para ello se
realizard un “encuentro para construir” el préximo 4 de junio.

- Webinario de sobre el trabajo del Educador Social en el ambito de la prision. Fecha
septiembre/octubre.

GRUPOS DE TRABAJO

RED DE EMPRENDIMIENTO

Formacion

- Disefio de propuestas formativas de corta duracién (max. 20-30 horas) para su
inclusién en los convenios institucionales previstos para 2026 y formacién propia.

- Organizacion de un taller sobre intervencion socioeducativa individualizada,
orientado al desarrollo profesional en contextos de ejercicio autdnomo o proyectos
propios.

- Realizacion de una sesion formativa sobre el sindrome de la impostora y gestion
del éxito profesional, dirigida a fortalecer la seguridad profesional y el
empoderamiento en el ejercicio de la Educacion Social.

Comunicacion y marca profesional

- Desarrollo de wuna campaiia ciclica en redes sociales, bajo el lema
“Contar nuestra prdctica profesional”, dirigida a visibilizar experiencias de
emprendimiento en Educacion Social.

- Creacién de contenidos para difusién profesional siguiendo la metodologia:
Quién soy / Como lo cuento / C6mo me organizo, orientada al fortalecimiento de la
identidad profesional y la marca personal.

- Disefio de material de difusién y networking profesional (tarjetas, dipticos u otros
soportes) para la visibilizaciéon del trabajo desarrollado por la seccion para el IX
Congreso Estatal de Educacién Social.

Organizacion y gestion interna



Actualizacién y seguimiento de la Cartera de Servicios Profesionales en la web
colegial, como herramienta de visibilizacion del ejercicio profesional.

Elaboraciéon de un protocolo de apoyo para la revision y envio de imagenes
profesionales, destinado a mejorar la calidad de los materiales publicados en la web
colegial y canales oficiales.

RED DE PROFESORADO

Impulso de proyectos de investigacion aplicada en Educacién Social, orientados a
generar conocimiento practico y evidencia profesional.

Impulso a la participacién en el Congreso Estatal de Educacion Social 2026, mayo
2026, presentando resultados de investigacidn, experiencias innovadoras y buenas
practicas.

Organizacion de actividades formativas y de transferencia de conocimiento,
dirigidas a profesionales, estudiantes y académicos del ambito de la Educacién
Social.

Disefio y desarrollo de la Il Jornada de Investigacion e Innovaciéon en Educacion
Social, como espacio de difusion y debate de avances metodoldgicos y profesionales.
Desarrollo del protocolo de difusién de investigaciones, asegurando la visibilidad y
el impacto del conocimiento generado por la Red y el Colegio.

Identificacion y desarrollo de lineas de investigacidn prioritarias, alineadas con las
necesidades profesionales, sociales y educativas del sector.

Fortalecimiento de la colaboracién entre universidad y Colegio profesional,
promoviendo espacios de coordinacién, formacién conjunta y proyectos
compartidos.

Consolidacién y dinamizacion de la Red de Profesorado, fomentando Ia
participacidén activa, el intercambio de experiencias y la generacidén de sinergias
entre profesionales y docentes.

ETICA Y DEONTOLOGIA

Presentacién y difusién del nuevo Cédigo Deontoldgico.

Sensibilizaciéon y formacion sobre ética profesional. Desarrollo de actividades
formativas y materiales audiovisuales para difundir la importancia de la ética en el
ejercicio profesional.

Dinamizacién del grupo de trabajo y fomento de la participacion activa.
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Organizacidn de espacios de debate sobre dilemas y conflictos éticos en el ejercicio
profesional.

Continuar con la participacién activa en el Comité de Etica y Deontologia a nivel del
CGCEES.

EDUCADORAS SOCIALES CON RESPONSABILIDAD POLITICA

Promocidn de la participacion de educadoras y educadores con responsabilidades
politicas en los espacios colegiales y en foros de incidencia profesional.

Disefio de espacios de intercambio y debate sobre politicas publicas, gestién de
servicios socioeducativos y desarrollo profesional con perspectiva politica.
Establecimiento de lineas de colaboracion con otras secciones y grupos del Colegio,
favoreciendo la articulacidn de la practica profesional y la incidencia institucional.

SOM FUTUR

Constitucion y dinamizacidn del grupo dirigido a estudiantes del Grado de
Educacidn Social, con el objetivo de fomentar su implicacién activa en el Colegio y
en la profesion.

Desarrollo de un plan de actividades iniciales, que incluya formacién, debates,
participacién en proyectos colegiales y espacios de intercambio de experiencias
profesionales.

Promocién de la colaboracion con otras secciones y grupos, integrando a las jovenes
profesionales en proyectos en curso y en la vida colegial.

Elaboracién de estrategias de difusion y captacion, para dar a conocer el grupo y
facilitar la participacion de estudiantes del Grado en Educacién Social.



